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経営方針の一部改定及びサステナビリティ基本方針の策定に関するお知らせ 

 

当社は、サステナビリティに関する取り組みをより一層強化し、全社横断的な検討及び取り組 

みを進めるため、「サステナビリティ推進準備室」を発足し、本日開催の取締役会において、12

月 1日付で、経営方針を一部改定の上、サステナビリティ基本方針を策定することを決議いたし

ました。 

 今後、当該準備室を委員会に移行させ、全社で本格的な取り組みを行ってまいります。 

 

（下線部を追加） 

経営理念 

① 使命   ・良いつながりを広げ新たな価値を提供する 

② 経営方針 ・多様で高品質な商品とサービスをグローバルに提供する 

     ・常に自己革新に努め、成長の持続と社会的信用の向上を追求する 

     ・企業統治を重視し、環境と安全に配慮しながら、企業価値の最大化に努める 

        ・サステナビリティ基本方針のもとに持続可能な社会の実現に貢献する  

③ 行動指針 ・お客様の立場を考え、「モノ作りのパートナー」として信頼される 

     ・活発な意見交換を行い、情熱とスピードとチームワークで挑戦する 

     ・各人が能力向上に努めるとともに、均等な機会と公平な評価を重視する 

     ・グループの発展と社員の幸福を追求する 

 

サステナビリティ基本方針 

エレマテックグループは世界のモノ作りパートナーとして、「良いつながりを広げ新たな価値を

提供する」という経営理念のもと、地球環境に配慮したビジネスの展開及び社会課題への取り

組みを、リスク対応と同時に重要な事業機会であると捉え、事業活動を通じて持続可能な社会

の実現に貢献し、企業価値の向上を目指してまいります。 
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